
SENARAI SEMAK PERMOHONAN KELULUSAN PENGGAJIAN PEKERJA ASING DI BAWAH SEKSYEN 60K AKTA KERJA 1955
(PEKERJA ASING SEKTOR FORMAL)

Senarai Semak Sektor 13.3.2023
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1 Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :-
Sdn Bhd / Berhad
  Borang 9 / Seksyen 17 X X X X X X X X X X X X X X X X X X

  Borang 24 / Seksyen 78 X X X X X X X X X X X X X X X X X X

  Borang 49 / Seksyen 58 X X X X X X X X X X X X X X X X X X

  Profil Syarikat yang dikeluarkan oleh SSM X

  Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) X X X X X X X X X X X X X X X X X X

Bukan Sdn Bhd / Berhad
  Borang D X X X X X X X X X X X X X X X X X

  Borang B (Jika Berkaitan) X X X X X X X X X X X X X X X X X

Koperasi
  Sijil Pendaftaran Suruhanjaya Koperasi Malaysia (SKM) X X X X X X X X X X X X X X X

  Senarai Ahli Lembaga Pengarah (terkini dan disahkan oleh SKM) X X X X X X X X X X X X X X X

Individu
   Kad Pengenalan Pemohon X X X

2 Kad pengenalan Pengarah atau Majikan 
  Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat di dalam Borang 49 / Seksyen 58. X X X

  Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat di dalam Borang 49 / Seksyen 58 / Ahli Lembaga Pengarah Koperasi. X X X X X X X X X X X X X X X

3 Kad pengenalan (depan dan belakang)
   Majikan dan pasangan (jika telah berkahwin); atau
   majikan sahaja (jika bujang).

4 Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). X X X X X X X X X X X X X X X X X X

5 Maklumat tanggungan
   Senarai nama orang tanggungan;
   Kad Pengenalan orang tanggungan; dan
   Laporan Perubatan / Kad Orang Kurang Upaya (OKU) orang tanggungan (jika berkaitan)

6 Maklumat pendapatan (majikan dan pasangan).
   Penyata gaji 3 bulan terkini; atau
   Cukai Pendapatan tahun terkini jika bekerja sendiri.

7 Laporan Kewangan syarikat bagi tahun terkini yang diaudit.

8 Lesen / Sijil berkaitan aktiviti perniagaan yang dijalankan.

9 Lesen-lesen (mana yang berkaitan):-
   Lesen perniagaan yang dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tempatan (PBT); atau X

   Lesen MPOB bagi Kilang Kelapa Sawit; atau X

   Lesen daripada Jabatan Hutan bagi kilang berasaskan produk perkayuan; atau X

   Lesen MOA bagi Kilang Beras. X
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SENARAI SEMAK PERMOHONAN KELULUSAN PENGGAJIAN PEKERJA ASING DI BAWAH SEKSYEN 60K AKTA KERJA 1955
(PEKERJA ASING SEKTOR FORMAL)

Senarai Semak Sektor 13.3.2023
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10 Maklumat Kewangan Syarikat :-
   Laporan Kewangan syarikat bagi tahun terkini yang diaudit; atau X

   Penyata Kunci Kira-Kira bagi tahun terkini yang mempunyai Perakuan Benar oleh Akauntan X

   Bertauliah bagi mana-mana majikan bukan Sdn Bhd / Berhad X

11 Lesen perniagaan yang dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tempatan (PBT). X X X X X X X X X X X X X

12 Pelan Lantai Premis Perniagaan. X X X

13 Gambar hadapan dan dalam premis yang menunjukkan tentang aktiviti perniagaan serta gambar produk syarikat. X X X X X X

14 Surat Tawaran Projek (LOA). X

15
Surat Kelulusan Skim Pengendalian Melombong (SKSPM) / Surat Kelulusan Skim Kuari (SKSK) / Lesen Kecil Hutan (bagi kuari dalam 
Hutan Simpan) / Permit 4B/4C (bagi kuari di negeri yang  tiada Peraturan Kuari Negeri)

X

16 Surat Pengesahan daripada Jabatan Mineral dan Geosains Negeri. X

17 Sijil Perakuan Pendaftaran CIDB. X

18 Dokumen Sokongan Pertanian:

   Seksyen Tanaman : Surat Sokongan dan Laporan Penilaian daripada Jabatan Pertanian yang masih sah (tempoh sahlaku adalah 6 bulan) X

   Seksyen Ternakan : Surat Sokongan / Surat dan Laporan Penilain daripada Jabatan Perkhidmatan Veterinar yang masih sah (tempoh 
   sahlaku adalah 1 tahun)

X

   Seksyen Akuakultur : Surat Sokongan dan Laporan Penilaian daripada Jabatan Perikanan yang masih sah (tempoh sahlaku adalah 6 bulan) X

19 Lesen / Sijil (mana yang berkaitan):
   Tanaman Sawit - Lesen Lembaga Minyak Sawit Malaysia (MPOB) X

   Tanaman Getah - Lesen Lembaga Getah Malaysia (LGM) atau kad ahli X

   Tanaman Koko - Sijil Lembaga Koko Malaysia (LKM) X

   Ladang Hutan - Surat Kelulusan daripada Jabatan Perhutanan Malaysia X

   Seksyen Ternakan : Lesen Untuk Memelihara Unggas Dan Menjalankan Aktiviti Berkaitan Unggas (Ayam/Itik/Burung) atau Lesen Penternakan Babi X

   Seksyen Akuakultur : Lesen Untuk Mengendalikan Sistem Kultur Laut (untuk ternakan laut sahaja) X

20
Sijil Pengelasan Hotel yang dikeluarkan oleh Kementerian Pelancongan, Seni dan Budaya Malaysia (MOTAC) - 1 bintang dan ke atas 
sahaja.

X X

21
Sijil Pengelasan Spa yang dikeluarkan oleh Kementerian  Pelancongan, Seni dan Budaya Malaysia (MOTAC) - 3 bintang dan ke atas 
sahaja.

X

22
Sijil Pengelasan Pusat Urut Kaki yang dikeluarkan oleh Kementerian Pelancongan, Seni dan Budaya Malaysia (MOTAC) - Gold atau 
Platinum sahaja dibenarkan

X

23 Sijil Keahlian Persatuan Hotel (MAH, MAHO atau MBHA). X X

24 Sijil Keahlian Persatuan-Persatuan Refleksologi / Ahli Bersekutu (associate members) Persatuan Spa (AMSPA, MAWSPA). X X
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25 Maklumat Premis / Bangunan :
   Perjanjian Sewa Pajak (tempoh perjanjian melebihi 3 tahun, perjanjian yang dimatikan setem); atau X X X X X X X X X X X

   Perjanjian Jual Beli dan salinan geran pemilik jika permis adalah milik sendiri. X X X X X X X X X X X

26 Surat Sokongan dari Pihak Berkuasa Pelabuhan / Lapangan Terbang. X

27 Lesen Agensi Persendirian yang dikeluarkan oleh Kementerian Dalam Negeri (KDN) serta masih berkuar kuasa.

28
Penyata Bank bagi tiga (3) bulan terkini dan berturutan. Penyata Bank yang dimuat turun dan dicetak secara atas talian hendaklah 
disahkan oleh pihak bank.

29 Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan
  Kontrak perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas) X X X X X X X X X X X X X X X X X

  Kontrak perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) X X X X X X X X X X X X X X X X X

  Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas) X X X X X X X X X X X X X X X X X

  Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) X X X X X X X X X X X X X X X X X

30
Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja tempatan yang 
sedang digajikan (kategori Pengurusan dan Profesional)
  Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan
  Penyata Gaji 3 bulan (terkini dan berturutan) bagi 2 orang pekerja tempatan

31
Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pegawai dagang yang 
sedang digajikan (kategori Pengurusan dan Profesional)
  Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pegawai dagang
  Penyata Gaji 3 bulan (terkini dan berturutan) bagi 2 orang pegawai dagang

32
Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja tempatan yang 
sedang digajikan (kategori Pekerja Asas)
  Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan
  Penyata Gaji 3 bulan (terkini dan berturutan) bagi 2 orang  pekerja tempatan

33 Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja asing yang sedang digajikan (kategori Pekerja Asas)
  Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing
  Penyata Gaji 3 bulan (terkini dan berturutan) bagi 2 orang  pekerja asing

1 Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). X X X X X X X X X X X X X X X X X X

2
Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika majikan mempunyai pekerja asing 
sedia ada).

X X X X X X X X X X X X X X X X X X

1 Surat pelantikan dari majikan kepada APS yang dilantik untuk mengurus permohonan.
2 Dokumen pengenalan diri sebagai APS (depan dan belakang).
3 Lesen APS.

  DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

  DOKUMEN ASAS AGENSI PEKERJAAN SWASTA (APS)
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SENARAI SEMAK PERMOHONAN 

KELULUSAN PENGGAJIAN PEKERJA ASING 
D I  B A W A H  S E K S Y E N  6 0 K  A K T A  K E R J A  1 9 5 5  

 

(PEKERJA ASING SEKTOR FORMAL) 
 

S E K T O R  
PERKILANGAN 
 
Nama Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________________ 
No. Pendaftaran Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________ 
Alamat Syarikat/Perniagaan : ____________________________________________________________________________ 

DOKUMEN ASAS 

 1. Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :- 
 

Sdn Bhd / Berhad 
Borang 9 / Seksyen 17 
Borang 24 / Seksyen 78 
Borang 49 / Seksyen 58 
Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) 

 
Bukan Sdn  Bhd / Berhad 

Borang D 
Borang B (jika berkaitan) 

 2. Kad Pengenalan Pengarah atau Majikan (Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat di dalam 
Borang 49 / Seksyen 58). 

 3. Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). 

 4. Lesen-lesen (mana yang berkaitan) :- 
Lesen perniagaan yang dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tempatan (PBT); atau 
Lesen MPOB bagi Kilang Kelapa Sawit; atau 
Lesen daripada Jabatan Hutan bagi kilang berasaskan produk perkayuan; atau  
Lesen MOA bagi Kilang Beras. 

 5. Maklumat Kewangan Syarikat :- 
Laporan Kewangan syarikat bagi tahun terkini yang diaudit; atau 
Penyata Kunci Kira-Kira bagi tahun terkini yang mempunyai Perakuan Benar oleh Akauntan 
Bertauliah bagi mana-mana majikan bukan Sdn Bhd / Berhad. 

 6. Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan 
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) 

 

DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

 1. Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). 

 2. Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika 
majikan mempunyai pekerja asing sedia ada). 
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S E K T O R  
PERTANIAN 
 
Nama Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________________ 
No. Pendaftaran Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________ 
Alamat Syarikat/Perniagaan : ____________________________________________________________________________ 

DOKUMEN ASAS 

 1. Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :- 
 

Sdn Bhd / Berhad  
 Borang 9 / Seksyen 17 
 Borang 24 / Seksyen 78 
 Borang 49 / Seksyen 58 
 Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) 
 
Bukan Sdn  Bhd / Berhad  
 Borang D 
 Borang B (jika berkaitan) 
 
Koperasi 
 Sijil Pendaftaran Suruhanjaya Koperasi Malaysia (SKM)  

Senarai ahli Lembaga Pengarah (terkini dan disahkan oleh SKM) 
 

Individu  
Kad Pengenalan Pemohon 

 2. Kad Pengenalan Pengarah atau Majikan (Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat di 
dalam Borang 49 / Seksyen 58 / Ahli Lembaga Pengarah Koperasi). 

 3. Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). 

 4. Dokumen Sokongan Pertanian: 
Seksyen Tanaman : Surat Sokongan dan Laporan Penilaian daripada Jabatan Pertanian yang 
masih sah (tempoh sahlaku adalah 6 bulan) 
Seksyen Ternakan : Surat Sokongan / Surat Pengesahan dan Laporan Penilaian daripada 
Jabatan Perkhidmatan Veterinar yang masih sah (tempoh sahlaku adalah 1 tahun) 
Seksyen Akuakultur : Surat Sokongan dan Laporan Penilaian daripada Jabatan Perikanan yang 
masih sah (tempoh sahlaku adalah 6 bulan) 

 5. Lesen-lesen (mana yang berkaitan) :- 
Seksyen Ternakan : Lesen Untuk Memelihara Unggas Dan Menjalankan Aktiviti Berkaitan 
Unggas (Ayam/Itik/Burung) atau Lesen Penternakan Babi 
Seksyen Akuakultur : Lesen Untuk Mengendalikan Sistem Kultur Laut (untuk ternakan laut 
sahaja) 

 6. Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan 
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) 

 

DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

 1. Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). 

 2. Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika 
majikan mempunyai pekerja asing sedia ada). 
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S E K T O R  
PERLADANGAN 
 
Nama Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________________ 
No. Pendaftaran Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________ 
Alamat Syarikat/Perniagaan : ____________________________________________________________________________ 

DOKUMEN ASAS 

 1. Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :- 
 

Sdn Bhd / Berhad  
 Borang 9 / Seksyen 17 
 Borang 24 / Seksyen 78 
 Borang 49 / Seksyen 58 
 Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) 
 
Bukan Sdn  Bhd / Berhad  
 Borang D 
 Borang B (jika berkaitan) 
 
Koperasi 
 Sijil Pendaftaran Suruhanjaya Koperasi Malaysia (SKM)  

Senarai ahli Lembaga Pengarah (terkini dan disahkan oleh SKM) 
 

Individu  
Kad Pengenalan Pemohon 

 2. Kad Pengenalan Pengarah atau Majikan (Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat di 
dalam Borang 49 / Seksyen 58 / Ahli Lembaga Pengarah Koperasi). 

 3. Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). 

 4. Lesen / Sijil (mana yang berkaitan): 
Tanaman Sawit - Lesen Lembaga Minyak Sawit Malaysia (MPOB)  
Tanaman Getah - Lesen Lembaga Getah Malaysia (LGM) atau kad ahli 
Tanaman Koko - Sijil Lembaga Koko Malaysia (LKM) 
Ladang Hutan - Surat Kelulusan daripada Jabatan Perhutanan Malaysia 

 5. Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan 
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) 

 

DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

 1. Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). 

 2. Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika 
majikan mempunyai pekerja asing sedia ada). 
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S E K T O R  
PEMBINAAN 
 
Nama Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________________ 
No. Pendaftaran Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________ 
Alamat Syarikat/Perniagaan : ____________________________________________________________________________ 

DOKUMEN ASAS 

 1. Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :- 
 

Sdn Bhd / Berhad  
 Borang 9 / Seksyen 17 
 Borang 24 / Seksyen 78 
 Borang 49 / Seksyen 58 
 Profil Syarikat yang dikeluarkan oleh SSM 
 Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) 
 
Bukan Sdn  Bhd / Berhad  
 Borang D 
 Borang B (jika berkaitan) 

 2. Kad Pengenalan Pengarah atau Majikan (Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat                         
di dalam Borang 49 / Seksyen 58). 

 3. Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). 

 4. Surat Tawaran Projek (LOA). 

 5. Sijil Perakuan Pendaftaran CIDB. 

 6. Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan 
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) 

 

DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

 1. Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). 

 2. Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika 
majikan mempunyai pekerja asing sedia ada). 
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S E K T O R  
PERLOMBONGAN & PENGKUARIAN 
 
Nama Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________________ 
No. Pendaftaran Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________ 
Alamat Syarikat/Perniagaan : ____________________________________________________________________________ 

DOKUMEN ASAS 

 1. Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :- 
 

Sdn Bhd / Berhad  
 Borang 9 / Seksyen 17 
 Borang 24 / Seksyen 78 
 Borang 49 / Seksyen 58 
 Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) 
 
Bukan Sdn  Bhd / Berhad  
 Borang D 
 Borang B (jika berkaitan) 
 
Koperasi 
 Sijil Pendaftaran Suruhanjaya Koperasi Malaysia (SKM)  

Senarai ahli Lembaga Pengarah (terkini dan disahkan oleh SKM) 

 2. Kad Pengenalan Pengarah atau Majikan (Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat di 
dalam Borang 49 / Seksyen 58 / Ahli Lembaga Pengarah Koperasi). 

 3. Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). 

 4. Surat Kelulusan Skim Pengendalian Melombong (SKSPM)/ Surat Kelulusan Skim Kuari (SKSK)/ 
Lesen Kecil Hutan (bagi kuari dalam Hutan Simpan)/ Permit 4B/4C (bagi kuari di negeri yang tiada 
Peraturan Kuari Negeri) 

 5. Surat Pengesahan daripada Jabatan Mineral dan Geosains Negeri. 

 6. Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan 
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) 

 

DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

 1. Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). 

 2. Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika 
majikan mempunyai pekerja asing sedia ada). 
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S E K T O R  
GUDANG DARAT 
 
Nama Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________________ 
No. Pendaftaran Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________ 
Alamat Syarikat/Perniagaan : ____________________________________________________________________________ 

DOKUMEN ASAS 

 1. Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :- 
 

Sdn Bhd / Berhad  
 Borang 9 / Seksyen 17 
 Borang 24 / Seksyen 78 
 Borang 49 / Seksyen 58 
 Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) 
 
Bukan Sdn  Bhd / Berhad  
 Borang D 
 Borang B (jika berkaitan) 
 
Koperasi 
 Sijil Pendaftaran Suruhanjaya Koperasi Malaysia (SKM)  

Senarai ahli Lembaga Pengarah (terkini dan disahkan oleh SKM) 

 2. Kad Pengenalan Pengarah atau Majikan (Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat di 
dalam Borang 49 / Seksyen 58 / Ahli Lembaga Pengarah Koperasi). 

 3. Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). 

 4. Lesen perniagaan yang dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tempatan (PBT). 

 5. Gambar hadapan dan dalam premis yang menunjukkan tentang aktiviti perniagaan serta gambar 
produk syarikat. 

 6. Pelan Lantai premis perniagaan. 

 7. Maklumat Premis / Bangunan : 
Perjanjian Sewa Pajak (tempoh perjanjian melebihi 3 tahun, perjanjian yang dimatikan setem) 
; atau 
Perjanjian Jual Beli dan salinan geran pemilik jika premis adalah milik sendiri. 

 

 8. Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan 
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) 

 

DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

 1. Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). 

 2. Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika 
majikan mempunyai pekerja asing sedia ada). 
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S E K T O R  
PERTANIAN 
( S U B  S E K T O R  P E M P R O S E S A N  B U R U N G  W A L I T )  
 
Nama Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________________ 
No. Pendaftaran Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________ 
Alamat Syarikat/Perniagaan : ____________________________________________________________________________ 

DOKUMEN ASAS 

 1. Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :- 
 

Sdn Bhd / Berhad  
 Borang 9 / Seksyen 17 
 Borang 24 / Seksyen 78 
 Borang 49 / Seksyen 58 
 Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) 
 
Bukan Sdn  Bhd / Berhad  
 Borang D 
 Borang B (jika berkaitan) 
 
Koperasi 
 Sijil Pendaftaran Suruhanjaya Koperasi Malaysia (SKM)  

Senarai ahli Lembaga Pengarah (terkini dan disahkan oleh SKM) 

 2. Kad Pengenalan Pengarah atau Majikan (Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat di 
dalam Borang 49 / Seksyen 58 / Ahli Lembaga Pengarah Koperasi). 

 3. Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). 

 4. Lesen perniagaan yang dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tempatan (PBT). 

 5. Pelan Lantai Premis Perniagaan. 

 6. Gambar hadapan dan dalam premis yang menunjukkan tentang aktiviti perniagaan serta gambar 
produk syarikat. 

 7. Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan 
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) 

 

DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

 1. Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). 

 2. Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika 
majikan mempunyai pekerja asing sedia ada). 
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S E K T O R  
PERKHIDMATAN 
( S U B  S E K T O R  R E S T O R A N )  
 
Nama Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________________ 
No. Pendaftaran Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________ 
Alamat Syarikat/Perniagaan : ____________________________________________________________________________ 

DOKUMEN ASAS 

 1. Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :- 
 

Sdn Bhd / Berhad  
 Borang 9 / Seksyen 17 
 Borang 24 / Seksyen 78 
 Borang 49 / Seksyen 58 
 Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) 
 
Bukan Sdn  Bhd / Berhad  
 Borang D 
 Borang B (jika berkaitan) 
 
Koperasi 
 Sijil Pendaftaran Suruhanjaya Koperasi Malaysia (SKM)  

Senarai ahli Lembaga Pengarah (terkini dan disahkan oleh SKM) 
 

Individu  
Kad Pengenalan Pemohon 

 2. Kad Pengenalan Pengarah atau Majikan (Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat di 
dalam Borang 49 / Seksyen 58 / Ahli Lembaga Pengarah Koperasi). 

 3. Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). 

 4. Lesen perniagaan yang dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tempatan (PBT). 

 5. Gambar hadapan dan dalam premis yang menunjukkan tentang aktiviti perniagaan serta gambar 
produk syarikat. 

 6. Maklumat Premis / Bangunan : 
Perjanjian Sewa Pajak (tempoh perjanjian melebihi 3 tahun, perjanjian yang dimatikan setem) 
; atau 
Perjanjian Jual Beli dan salinan geran pemilik jika premis adalah milik sendiri. 

 

 7. Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan 
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) 

 

DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

 1. Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). 

 2. Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika 
majikan mempunyai pekerja asing sedia ada). 
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S E K T O R  
PERKHIDMATAN 
( S U B  S E K T O R  K E D I )  
 
Nama Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________________ 
No. Pendaftaran Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________ 
Alamat Syarikat/Perniagaan : ____________________________________________________________________________ 

DOKUMEN ASAS 

 1. Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :- 
 

Sdn Bhd / Berhad  
 Borang 9 / Seksyen 17 
 Borang 24 / Seksyen 78 
 Borang 49 / Seksyen 58 
 Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) 
 
Bukan Sdn  Bhd / Berhad  
 Borang D 
 Borang B (jika berkaitan) 
 
Koperasi 
 Sijil Pendaftaran Suruhanjaya Koperasi Malaysia (SKM)  

Senarai ahli Lembaga Pengarah (terkini dan disahkan oleh SKM) 

 2. Kad Pengenalan Pengarah atau Majikan (Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat di 
dalam Borang 49 / Seksyen 58 / Ahli Lembaga Pengarah Koperasi). 

 3. Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). 

 4. Lesen perniagaan yang dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tempatan (PBT). 

 5. Maklumat Premis / Bangunan : 
Perjanjian Sewa Pajak (tempoh perjanjian melebihi 3 tahun, perjanjian yang dimatikan setem) 
; atau 
Perjanjian Jual Beli dan salinan geran pemilik jika premis adalah milik sendiri. 

 

 6. Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan 
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) 

 

DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

 1. Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). 

 2. Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika 
majikan mempunyai pekerja asing sedia ada). 
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S E K T O R  
PERKHIDMATAN 
( S U B  S E K T O R  H O T E L )  
 
Nama Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________________ 
No. Pendaftaran Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________ 
Alamat Syarikat/Perniagaan : ____________________________________________________________________________ 

DOKUMEN ASAS 

 1. Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :- 
 

Sdn Bhd / Berhad  
 Borang 9 / Seksyen 17 
 Borang 24 / Seksyen 78 
 Borang 49 / Seksyen 58 
 Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) 

 
Bukan Sdn  Bhd / Berhad  
 Borang D 
 Borang B (jika berkaitan) 
 
Koperasi 
 Sijil Pendaftaran Suruhanjaya Koperasi Malaysia (SKM)  

Senarai ahli Lembaga Pengarah (terkini dan disahkan oleh SKM) 

 2. Kad Pengenalan Pengarah atau Majikan (Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat di 
dalam Borang 49 / Seksyen 58 / Ahli Lembaga Pengarah Koperasi). 

 3. Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). 

 4. Lesen perniagaan yang dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tempatan (PBT). 

 5. Maklumat Premis / Bangunan : 
Perjanjian Sewa Pajak (tempoh perjanjian melebihi 3 tahun, perjanjian yang dimatikan setem) 
; atau 
Perjanjian Jual Beli dan salinan geran pemilik jika premis adalah milik sendiri. 

 

 6. Sijil Pengelasan Hotel yang dikeluarkan oleh Kementerian Pelancongan, Seni dan Budaya 
Malaysia (MOTAC) – 1 bintang dan ke atas sahaja. 

 7. Sijil Keahlian Persatuan Hotel (MAH, MAHO atau MBHA). 

 8. Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan 
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) 

 

DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

 1. Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). 

 2. Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika 
majikan mempunyai pekerja asing sedia ada). 
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S E K T O R  
PERKHIDMATAN 
( S U B  S E K T O R  P U L A U  P E R A N G I N A N )  
 
Nama Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________________ 
No. Pendaftaran Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________ 
Alamat Syarikat/Perniagaan : ____________________________________________________________________________ 

DOKUMEN ASAS 

 1. Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :- 
 

Sdn Bhd / Berhad  
 Borang 9 / Seksyen 17 
 Borang 24 / Seksyen 78 
 Borang 49 / Seksyen 58 
 Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) 
 
Bukan Sdn  Bhd / Berhad  
 Borang D 
 Borang B (jika berkaitan) 
 
Koperasi 
 Sijil Pendaftaran Suruhanjaya Koperasi Malaysia (SKM)  

Senarai ahli Lembaga Pengarah (terkini dan disahkan oleh SKM) 

 2. Kad Pengenalan Pengarah atau Majikan (Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat di 
dalam Borang 49 / Seksyen 58 / Ahli Lembaga Pengarah Koperasi). 

 3. Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). 

 4. Lesen perniagaan yang dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tempatan (PBT). 

 5. Sijil Pengelasan Hotel yang dikeluarkan oleh Kementerian Pelancongan, Seni dan Budaya 
Malaysia (MOTAC) – 1 bintang dan ke atas sahaja. 

 6. Sijil Keahlian Persatuan Hotel (MAH, MAHO atau MBHA). 

 7. Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan 
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) 

 

DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

 1. Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). 

 2. Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika 
majikan mempunyai pekerja asing sedia ada). 
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S E K T O R  
PERKHIDMATAN 
( S U B  S E K T O R  P E M B E R S I H A N  &  P E N C U C I A N )  
 
Nama Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________________ 
No. Pendaftaran Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________ 
Alamat Syarikat/Perniagaan : ____________________________________________________________________________ 

DOKUMEN ASAS 

 1. Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :- 
Borang 9 / Seksyen 17 
Borang 24 / Seksyen 78 
Borang 49 / Seksyen 58 
Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) 
Memorandum & Article (M&A) / Seksyen 14  

 2. Kad Pengenalan Pengarah atau Majikan (Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat                         
di dalam Borang 49 / Seksyen 58). 

 3. Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). 

 4. Lesen perniagaan yang dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tempatan (PBT). 

 5. Maklumat Premis / Bangunan : 
Perjanjian Sewa Pajak (tempoh perjanjian melebihi 3 tahun, perjanjian yang dimatikan setem) 
; atau 
Perjanjian Jual Beli dan salinan geran pemilik jika premis adalah milik sendiri. 

 6. Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan 
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) 

 

DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

 1. Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). 

 2. Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika 
majikan mempunyai pekerja asing sedia ada). 
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S E K T O R  
PERKHIDMATAN 
( S U B  S E K T O R  P R E M I S  K E S E J A H T E R A A N  &  U R U T A N )  
 
Nama Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________________ 
No. Pendaftaran Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________ 
Alamat Syarikat/Perniagaan : ____________________________________________________________________________ 

DOKUMEN ASAS 

 1. Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :- 
 

Sdn Bhd / Berhad  
 Borang 9 / Seksyen 17 
 Borang 24 / Seksyen 78 
 Borang 49 / Seksyen 58 
 Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) 
 
Bukan Sdn  Bhd / Berhad  
 Borang D 
 Borang B (jika berkaitan) 
 
Koperasi 
 Sijil Pendaftaran Suruhanjaya Koperasi Malaysia (SKM)  

Senarai ahli Lembaga Pengarah (terkini dan disahkan oleh SKM) 

 2. Kad Pengenalan Pengarah atau Majikan (Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat di 
dalam Borang 49 / Seksyen 58 / Ahli Lembaga Pengarah Koperasi). 

 3. Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). 

 4. Lesen perniagaan yang dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tempatan (PBT). 

 5. Maklumat Premis / Bangunan : 
Perjanjian Sewa Pajak (tempoh perjanjian melebihi 3 tahun, perjanjian yang dimatikan setem) 
; atau 
Perjanjian Jual Beli dan salinan geran pemilik jika premis adalah milik sendiri. 

 

 6. Sijil Pengelasan Pusat Urutan Kaki yang dikeluarkan oleh Kementerian Pelancongan, Seni dan 
Budaya Malaysia (MOTAC) – Gold atau Platinum sahaja dibenarkan. 

 7. Sijil Keahlian Persatuan-Persatuan Refleksologi / Ahli Bersekutu (associate members) Persatuan 
Spa (AMSPA, MAWSPA) 

 8. Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan 
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) 

 

DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

 1. Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). 

 2. Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika 
majikan mempunyai pekerja asing sedia ada). 
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S E K T O R  
PERKHIDMATAN 
( S U B  S E K T O R  S P A )  
 
Nama Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________________ 
No. Pendaftaran Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________ 
Alamat Syarikat/Perniagaan : ____________________________________________________________________________ 

DOKUMEN ASAS 

 1. Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :- 
 

Sdn Bhd / Berhad  
 Borang 9 / Seksyen 17 
 Borang 24 / Seksyen 78  

Borang 49 / Seksyen 58 
 Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) 
 
Bukan Sdn  Bhd / Berhad  
 Borang D 
 Borang B (jika berkaitan) 
 
Koperasi 
 Sijil Pendaftaran Suruhanjaya Koperasi Malaysia (SKM)  

Senarai ahli Lembaga Pengarah (terkini dan disahkan oleh SKM) 

 2. Kad Pengenalan Pengarah atau Majikan (Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat di 
dalam Borang 49 / Seksyen 58 / Ahli Lembaga Pengarah Koperasi). 

 3. Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). 

 4. Lesen perniagaan yang dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tempatan (PBT). 

 5. Maklumat Premis / Bangunan : 
Perjanjian Sewa Pajak (tempoh perjanjian melebihi 3 tahun, perjanjian yang dimatikan setem) 
; atau 
Perjanjian Jual Beli dan salinan geran pemilik jika premis adalah milik sendiri. 

 

 6. Sijil Pengelasan Spa yang dikeluarkan oleh Kementerian Pelancongan, Seni dan Budaya Malaysia 
(MOTAC) – 3 bintang dan ke atas sahaja. 

 7. Sijil Keahlian Persatuan-Persatuan Refleksologi / Ahli Bersekutu (associate members) Persatuan 
Spa (AMSPA, MAWSPA) 

 8. Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan 
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) 

 

DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

 1. Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). 

 2. Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika 
majikan mempunyai pekerja asing sedia ada). 
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S E K T O R  
PERKHIDMATAN 
( S U B  S E K T O R  K A R G O )  
 
Nama Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________________ 
No. Pendaftaran Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________ 
Alamat Syarikat/Perniagaan : ____________________________________________________________________________ 

DOKUMEN ASAS 

 1. Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :- 
 

Sdn Bhd / Berhad  
 Borang 9 / Seksyen 17 
 Borang 24 / Seksyen 78 
 Borang 49 / Seksyen 58 
 Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) 
 
Bukan Sdn  Bhd / Berhad  
 Borang D 
 Borang B (jika berkaitan) 
 
Koperasi 
 Sijil Pendaftaran Suruhanjaya Koperasi Malaysia (SKM)  

Senarai ahli Lembaga Pengarah (terkini dan disahkan oleh SKM) 

 2. Kad Pengenalan Pengarah atau Majikan (Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat di 
dalam Borang 49 / Seksyen 58 / Ahli Lembaga Pengarah Koperasi). 

 3. Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). 

 4. Lesen perniagaan yang dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tempatan (PBT). 

 5. Maklumat Premis / Bangunan : 
Perjanjian Sewa Pajak (tempoh perjanjian melebihi 3 tahun, perjanjian yang dimatikan 
setem) ; atau 
Perjanjian Jual Beli dan salinan geran pemilik jika premis adalah milik sendiri. 

 

 6. Lesen-lesen (mana yang berkaitan):  
Lesen Operasi yang dikeluarkan olah Pihak Berkuasa Pelabuhan ; atau 
Lesen Operasi yang dikeluarkan oleh Lapangan Terbang 

 

 7. Surat Sokongan dari Pihak Berkuasa Pelabuhan / Lapangan Terbang. 

 8. Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan 
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) 

 

DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

 1. Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). 

 2. Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika 
majikan mempunyai pekerja asing sedia ada). 
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S E K T O R  
PERKHIDMATAN 
( S U B  S E K T O R  B O R O N G  &  R U N C I T )  
 
Nama Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________________ 
No. Pendaftaran Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________ 
Alamat Syarikat/Perniagaan : ____________________________________________________________________________ 

DOKUMEN ASAS 

 1. Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :- 
 

Sdn Bhd / Berhad  
 Borang 9 / Seksyen 17 
 Borang 24 / Seksyen 78 
 Borang 49 / Seksyen 58 
 Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) 
 
Bukan Sdn  Bhd / Berhad  
 Borang D 
 Borang B (jika berkaitan) 
 
Koperasi 
 Sijil Pendaftaran Suruhanjaya Koperasi Malaysia (SKM)  

Senarai ahli Lembaga Pengarah (terkini dan disahkan oleh SKM) 

 2. Kad Pengenalan Pengarah atau Majikan (Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat di 
dalam Borang 49 / Seksyen 58 / Ahli Lembaga Pengarah Koperasi). 

 3. Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). 

 4. Lesen perniagaan yang dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tempatan (PBT). 

 5. Gambar hadapan dan dalam premis yang menunjukkan tentang aktiviti perniagaan serta gambar 
produk syarikat. 

 6. Pelan Lantai premis perniagaan. 

 7. Maklumat Premis / Bangunan : 
Perjanjian Sewa Pajak (tempoh perjanjian melebihi 3 tahun, perjanjian yang dimatikan setem) 
; atau 
Perjanjian Jual Beli dan salinan geran pemilik jika premis adalah milik sendiri. 

 8. Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan 
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) 

 

DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

 1. Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). 

 2. Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika 
majikan mempunyai pekerja asing sedia ada). 
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S E K T O R  
PERKHIDMATAN 
( S U B  S E K T O R  B A R A N G  L U S U H )  
 
Nama Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________________ 
No. Pendaftaran Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________ 
Alamat Syarikat/Perniagaan : ____________________________________________________________________________ 

DOKUMEN ASAS 

 1. Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :- 
 

Sdn Bhd / Berhad  
 Borang 9 / Seksyen 17 
 Borang 24 / Seksyen 78 
 Borang 49 / Seksyen 58 
 Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) 
 
Bukan Sdn  Bhd / Berhad  
 Borang D 
 Borang B (jika berkaitan) 
 
Koperasi 
 Sijil Pendaftaran Suruhanjaya Koperasi Malaysia (SKM)  

Senarai ahli Lembaga Pengarah (terkini dan disahkan oleh SKM) 

 2. Kad Pengenalan Pengarah atau Majikan (Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat di 
dalam Borang 49 / Seksyen 58 / Ahli Lembaga Pengarah Koperasi). 

 3. Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). 

 4. Lesen perniagaan yang dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tempatan (PBT). 

 5. Gambar hadapan dan dalam premis yang menunjukkan tentang aktiviti perniagaan serta gambar 
produk syarikat. 

 6. Maklumat Premis / Bangunan : 
Perjanjian Sewa Pajak; atau 
Perjanjian Jual Beli dan salinan geran pemilik jika premis adalah milik sendiri. 

 7. Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan 
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) 

 

DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

 1. Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). 

 2. Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika 
majikan mempunyai pekerja asing sedia ada). 
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S E K T O R  
PERKHIDMATAN 
( S U B  S E K T O R  D O B I )   
 
Nama Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________________ 
No. Pendaftaran Syarikat/Perniagaan : _____________________________________________________________________ 
Alamat Syarikat/Perniagaan : ____________________________________________________________________________ 

DOKUMEN ASAS 

 1. Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan :- 
 

Sdn Bhd / Berhad  
 Borang 9 / Seksyen 17 
 Borang 24 / Seksyen 78 
 Borang 49 / Seksyen 58 
 Borang 13 / Sijil Pertukaran Nama Syarikat (jika berkaitan) 
 
Bukan Sdn  Bhd / Berhad  
 Borang D 
 Borang B (jika berkaitan) 
 
Koperasi 
 Sijil Pendaftaran Suruhanjaya Koperasi Malaysia (SKM)  

Senarai ahli Lembaga Pengarah (terkini dan disahkan oleh SKM) 

 2. Kad Pengenalan Pengarah atau Majikan (Berdasarkan senarai pengarah-pengarah syarikat di 
dalam Borang 49 / Seksyen 58 / Ahli Lembaga Pengarah Koperasi). 

 3. Penyata Caruman PERKESO pekerja (3 bulan terkini). 

 4. Lesen perniagaan yang dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tempatan (PBT). 

 5. Gambar hadapan dan dalam premis yang menunjukkan tentang aktiviti perniagaan serta gambar 
produk syarikat. 

 6. Maklumat Premis / Bangunan : 
Perjanjian Sewa Pajak; atau 
Perjanjian Jual Beli dan salinan geran pemilik jika premis adalah milik sendiri. 

 7. Kontrak Perkhidmatan dan Penyata Gaji pekerja yang sedang digajikan 
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Kontrak Perkhidmatan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja tempatan (kategori pekerjaan asas)  
Penyata Gaji 3 bulan terkini bagi 2 orang pekerja asing (kategori pekerjaan asas) 

 

DOKUMEN-DOKUMEN TAMBAHAN 

 1. Surat Kelulusan Permit Perburuhan yang dikeluarkan oleh JTKSM di bawah Akta Kerja 1955 (jika ada). 

 2. Perakuan Penginapan Pekerja atau resit / bukti bayaran permohonan Perakuan Penginapan Pekerja (jika 
majikan mempunyai pekerja asing sedia ada). 
 

 

 

 
 




